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Conseil consultatif de Patchwork 
 
Le Conseil consultatif fournit des conseils, des avis et des recommandations 
sur les orientations stratégiques, les opérations et l’évolution du projet Patchwork Hotel dans la 
poursuite de sa finalité sociale. Il se réunit trois fois par an et ses membres sont également 
consultés individuellement sur des questions spécifiques liées à leur expertise. 
 
Son rôle est de:   

• Offrir des conseils au projet Patchwork Hotel sur des questions stratégiques ou 
opérationnelles à la demande des administrateurs;  

• Fournir des recommandations relatives à l'élaboration et/ou à la clarification 
de l’approche pédagogique, des procédures, des outils, ou des méthodologies de suivi 
et d’évaluation d’impact;   

• Partager des perspectives sur les tendances émergentes et les meilleures pratiques au 
sein des secteurs des parties prenantes;   

• Partager des contacts et des sources d'information susceptibles d'aider 
le Patchwork Hotel dans sa mission;  

• Proposer, le cas échéant, des membres pour le Conseil.     
 
Le Conseil consultatif a été créé par les fondateurs du projet et pourra être 
dissous lorsque celui-ci atteindra un niveau de maturité et pérennité suffisant. Le Conseil n'est 
pas un organe de décision, mais sert plutôt de source de connaissances et de caisse de 
résonance dans le but de renforcer l’adéquation, l'efficacité et l’impact du projet. Il peut 
choisir de faire des recommandations non-contraignantes aux fondateurs ou à l'Organe 
d’Administration. Il est composé de 5 à 7 membres ayant une expérience dans divers 
domaines liés au projet. Les membres prennent un engagement moral d’un an, à l'issue 
duquel ils peuvent être reconduits pour deux années supplémentaires.   
 

Membres:  
• Rodolphe Van Weyenbergh, Secrétaire Général de la Brussels Hotel Association   
• Matthieu le Grelle, Co-fondateur et Président de Duo for a Job  
• Laure Van Ranst, Directrice de Horeca Forma Be Pro  
• Arthur Fogel, Fondateur de Refoodgees  
• Philippe Thibaut, Fondateur et CEO FunKey Hotel   


